Modéle Salariée
5 rue du Modele, 75000 Exempleville

Le 7 juin 2026

Société Modele SAS
40 rue de I'Usine, 75000 Exempleville

Objet : Mise en demeure — respect des droits liés a la parentalité

Lettre recommandée avec accusé de réception

Madame, Monsieur,

A mon retour de congé, je retrouve un poste vidé de ses responsabilités, trés en deca de mon
emploi précédent. Je dispose pourtant d'une protection renforcée.

[Dans votre lettre personnalisée, cette section contient : le fondement juridique complet — la
protection renforcée liée a la maternité et a la parentalité — le droit a retrouver son emploi ou un
emploi équivalent — et les voies de recours.]

En conséquence, je vous mets en demeure de me réintégrer dans mes fonctions ou un emploi
équivalent a rémunération au moins équivalente, dans un délai de quinze (15) jours a compter
de la réception de la présente. A défaut, je saisirai le Défenseur des droits et le conseil de
prud'hommes.

Je vous prie d'agréer, Madame, Monsieur, I'expression de mes salutations distinguées.

La salariée

Pieces jointes :
- Les justificatifs de la situation (congé)
— La comparaison du poste avant/apres

- La chronologie des décisions



— Le contrat et I'historique de carriere

Note sur cet exemple : les faits sont fictifs et les références juridiques exactes (numéros d'articles précis)
sont remplacées par des formulations génériques dans cet apercu. La version finale de votre lettre contient

les articles précis applicables a votre situation, ce qui constitue la solidité juridique de la mise en demeure.

Cet exemple est généré a partir de faits entierement fictifs. Votre lettre sera personnalisée a votre situation réelle.



